
 
สรุปมตทิี่ประชุมสภามหาวิทยาลยัมหดิล ครั้งที ่๕๘๘ (๑/๒๕๖๖) 

เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ระเบียบ 
วาระที ่

เรื่องที่เสนอ มติที่ประชุม 

ระเบียบวาระที ่๑  เรื่องทีป่ระธานจะแจงตอที่ประชุม 
๑.๑ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูเขารวมประชุม จํานวน ๒๘ ทาน และลาประชุม จาํนวน ๒ ทาน รับทราบ 
๑.๒ สรุปการเยี่ยมชมมหาวิทยาลัยมหิดล โครงการจัดต้ังวิทยาเขตอํานาจเจริญ โดยประธานสภา

คณาจารย กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย
ประจํา และกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูปฏิบัติงานสายสนับสนุน 

รับทราบ พรอมขอเสนอแนะ 

ระเบียบวาระที ่๒  รบัรองรายงานการประชุม 
๒.๑ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ ๕๘๗ เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

จํานวน ๑๖ หนา พรอมสรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย จํานวน ๗ หนา 
รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล 
คร้ังที่ ๕๘๗ โดยไมมีการแกไข 

๒.๒ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ ๕๘๗ เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕                
“วาระลับ” จํานวน ๔ หนา วาระที่ ๕.๖, ๗.๖ 

รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล 
คร้ังที่ ๕๘๗ “วาระลับ” โดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระที ่๓  เรื่องสบืเน่ือง 
๓.๑ รายงานผลการดําเนินการตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย รับทราบ 
ระเบียบวาระที ่๔  เรื่องเสนอเชงินโยบาย 

๔.๑ รายงานจากอธิการบดี (Presidential Report) คร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ 
    อธิการบดี นําเสนอรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี ซ่ึงไดจัดทํา
ขอตกลงการปฏิบัติงานของอธิการบดี เสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ ๕๘๕            
เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยที่ประชุมสภาฯ มีมติเห็นชอบพรอมขอเสนอแนะ      
และจัดพิธีลงนามขอตกลงการปฏิบัติงานระหวางอธิการบดีกับนายกสภามหาวิทยาลัย                 
ในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น บัดนี้ ครบ
ระยะเวลาดําเนินงาน ๓ เดือน อธิการบดีจึงขอเสนอผลการดําเนินงานตามขอตกลงการ
ปฏิบัติงานฯ Flagship Project จํานวนทั้งส้ิน ๑๘ โครงการ (ตุลาคม ถึง ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕) 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วีดิทัศน และ PowerPoint ที่นําเสนอ 

รับทราบ 

๔.๒ ผลการดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายดาน Marketing and Endowment Fund 
 

คณะกรรมการนโยบายด าน Marketing and 
Endowment Fund แจงขอถอนวาระ และจะ
นําเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในโอกาสตอไป 

ระเบียบวาระที ่๕  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
๕.๑ การแตงตั้งหัวหนาสวนงาน คณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการอ่ืน ๆ 
๕.๑.๑ แตงต้ังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

    ตามที่ ศาสตราจารย ดร. พญ.พัชรีย เลิศฤทธิ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย จะครบวาระ 
การดํารงตําแหนงในวันที่ ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ นั้น บัดนี้ การดําเนินการสรรหาไดเสร็จส้ินแลว 
ผลการสรรหาปรากฎวา ศาสตราจารย ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร ณ อยุธยา พนักงาน
มหาวิทยาลัย ภาควิชาจุลชีววิทยาคลินิกและเทคโนโลยีประยุกต คณะเทคนิคการแพทย                
เปนผูไดรับการเสนอชื่อใหดํารงตําแหนงคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแตงต้ังตําแหนงดังกลาว  

อนุมัติแตงต้ัง ศาสตราจารย ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร 
ณ อยุธยา ใหดํารงตําแหนงคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
ทั้งนี้ ต้ังแตวันที่ ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมี
วาระการดํารงตําแหนง ๔ ป 

๕.๑.๒ แตงต้ังคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยดุริยางคศิลป (เพิ่มเติม) 
    ตามที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ ๕๘๗ เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   
มีมติแตงต้ังคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยดุริยางคศิลป ตามคําส่ังมหาวิทยาลัยมหิดล  
ที่ ๔๔๓๙/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อใหการบริหารงานของวิทยาลัยดุริยางคศิลป
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อธิการบดีจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยดุริยางคศิลป (เพิ่มเติม) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการ
บริหารงานในวิทยาลัยนานาชาติ วิทยาลัยการจัดการ และวิทยาลัยดุริยางคศิลป พ.ศ. ๒๕๕๓ 
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ ๖ (๒) ผูทรงคุณวุฒิ
ที่สังกัดและมิไดสังกัดมหาวิทยาลัย จํานวนไมเกินสิบหาคน ซ่ึงอธิการบดีแตงต้ังโดยความเห็นชอบ
ของสภามหาวิทยาลัย เปนกรรมการ อธิการบดีจึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง
กรรมการอํานวยการวิทยาลัยดุริยางคศิลป จากผูทรงคุณวุฒิ เพิ่มเติม จํานวน ๔ คน ดังนี้  
(๑) ดร.โชค บูลกุล (๒) รองอธิการบดี (๓) คณบดีคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล และ  
(๔) คณบดีคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

อ น ุม ัต ิแ ต ง ตั ้ง คณ ะ ก ร รม ก า รอํ า น ว ย ก า ร
วิทยาลัยดุริยางคศิลป (เพิ่มเติม) จํานวน ๔ คน 
ตามเสนอ ทั้งนี้  ต้ังแตวันที่  ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. 
๒๕๖๕ จนถึงวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๕.๑.๓ แตงต้ังกรรมการอุทธรณและรองทุกขจากผูแทนขาราชการตําแหนงประเภทวิชาการ 
แทนตําแหนงท่ีวาง 
    ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐนันดรศักด์ิ บวรนันทกุล กรรมการอุทธรณและรองทุกขจากผูแทน
ขาราชการตําแหนงวิชาการ ไดครบเกษียณอายุงาน เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ทําให  
พนจากตําแหนงกรรมการอุทธรณและรองทุกขประเภทผูแทนขาราชการตําแหนงประเภทวิชาการ
ดวยนั้น และเมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยไดดําเนินการเลือกกรรมการ
อุทธรณฯ แทนตําแหนงที่วาง ตามขอ ๙ วรรคส่ี ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการ
อุทธรณและการรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๒ ประกอบกับขอ ๖ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง 
หลักเกณฑและวิธีการเลือกกรรมการอุทธรณและรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๒ โดยผูแทนที่ไดรับเลือก 
คือ อาจารย ดร.ธิติคม พัวพันสวัสด์ิ ตําแหนง อาจารย สังกัดคณะวิทยาศาสตร ทั้งนี้ เพื่อให          
การดําเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๒๔ (๑๙)       
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อแตงต้ัง อาจารย ดร.ธิติคม พัวพันสวัสด์ิ เปนกรรมการอุทธรณและ
รองทุกขแทนตําแหนงที่วาง นับต้ังแตวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 

อนุมั ติแต งต้ังอาจารย  ดร.ธิ ติคม พัวพันสวัสด์ิ  
ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะวิทยาศาสตร เปน
กรรมการอุทธรณและรองทุกข แทนตําแหนงที่วาง 
ทั้งนี้ ต้ังแตวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมี
วาระการดํารงตําแหนงถึงวันที่  ๑๕ กันยายน       
พ.ศ. ๒๕๖๗ เทาวาระของผูซ่ึงตนแทน 



 

- ๒ - 

 
ระเบียบ 
วาระที ่

เรื่องที่เสนอ มติที่ประชุม 

๕.๒ ขออนุมัติขอบังคับ/ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

๕.๒.๑ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยคณะกรรมการบริหารความเส่ียง พ.ศ. .... 
    เพื่อใหการบริหารความเส่ียงของมหาวิทยาลัยมีความเหมาะสมและเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ หมวด ๒ สวนที่ ๖ หลักธรรมาภิบาล โดยที่เปน
การกําหนดองคประกอบและอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของ
มหาวิทยาลัยมหิดลที่ตองมาจากบุคคลซ่ึงเปนกลางและไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง             
ตามความในมาตรา ๒๑ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง พ.ศ. .... รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

เห็นชอบ (ร าง) ขอบั งคับมหาวิทยาลัยมหิ ดล                
วาดวยคณะกรรมการบริหารความเส่ียง พ.ศ. ....            
และประกาศบังคับใชตอไป 

๕.๒.๒ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของอธิการบดี 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... 
    เพื่อความเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะการบริหารงานของมหาวิทยาลัยมหิดล และ
เปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๒๔ (๒) และ ๓๒ วรรคสอง 
โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของ
อธิการบดี จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการ
ประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 

เห็นชอบ (ร าง) ขอบัง คับมหาวิทยาลัยมหิดล         
ว าดวยการประเมินผลการปฏิบั ติหนา ท่ีของ
อธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... และประกาศบังคับ
ใชตอไป 

๕.๓ บันทึกความเห็นของคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประกอบการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัย กรณี ผูชวยศาสตราจารย ดร.เจิด บรรดาศักดิ ์
ขอรองทุกขคําสั่งใหออกจากงาน (คําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล ที่ ๒๙๕๘/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔) 

     คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย ได รับหนังสือจากอธิการบดี  
ลงวันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อรายงานการพิจารณาทบทวนตรวจสอบการประเมินการ
ทดลองปฏิบัติงานของผูชวยศาสตราจารย ดร.เจิด บรรดาศักด์ิ และขอใหคณะกรรมการอุทธรณฯ 
ไดโปรดพิจารณาเสนอความเห็นและขอวินิจฉัยตอสภามหาวิทยาลัย ตามมติสภามหาวิทยาลัย    
มหิดล (ในการประชุมสภาฯ คร้ังที่ ๕๗๘ เมื่อวันที่ ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕) ทั้งนี้ เพื่อใหการ
ดําเนินการเปนไปตามมติดังกลาว คณะกรรมการอุทธรณฯ ไดทําบันทึกความเห็นฯ  
เพื่อนํามาประกอบการพิจารณาส่ังการของสภามหาวิทยาลัยมหิดล จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณาส่ังการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

เห็นชอบตามมติคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ 
เสนอ โดยใหดําเนินการ ดังนี้  
๑. เสนอใหอธิการบดีส่ังใหคณะสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตรดําเนินการทบทวนการประเมินผล
การทดลองปฏิบัติงานของผูรองทุกขอีกคร้ังหนึ่ง 
โดยใหมี “คนกลาง” ที่อธิการบดีแตงต้ังรวมและ
กํากับความถกูตองในการประเมินผลฯ 

๒. เสนอใหกองทรัพยากรบุคคลปรับรูปแบบการ
รายงานผลการทดลองปฏิบัติงานของพนักงาน
มหาวิทยาลัยเพื่อใหเกิดความชัดเจนและรายงาน
สภามหาวิทยาลัยมหิดลตอไป 

๕.๔ เพลิงไหมอาคารเรือนไมเกา ณ ศูนยวิจัยสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
     คณะสาธารณสุขศาสตรแตงต้ังคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงกรณีเกิดเหตุเพลิงไหมเมื่อวันที่ 

๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ และรายงานมหาวิทยาลัยวาเปนอาคารคร่ึงอิฐคร่ึงไมอายุกวา ๔๐ ป 
จํานวน ๖ หอง สภาพผุพัง สายไฟไมเคยเปล่ียน มีมิเตอรไฟที่หองหมายเลข ๑ มีชางและผูชวย
ชางเทคนิคของศูนยวิจัย ฯ เขาใชงานในบางเวลาแตไมมีบุคคลใดอยูภายในขณะเกิดเหตุ  
ตนเพลิงมาจากหองหมายเลข ๔ มูลคาความเสียหาย ๒๒,๐๐๐ บาท และผลการสอบสวนของ
เจาหนาตํารวจสถานีภูธรสูงเนิน และของเจาหนาที่กองพิสูจนหลักฐานสรุปวา ตนเพลิงคือ
สวนกลางของอาคาร เชื้อเพลิงคือไมโครงสราง แหลงความรอนท่ีทําใหเพลิงไหมตรวจไมพบ  
จึงไมมีเหตุอันควรเชื่อวาเกิดจากการกระทําของเจาหนาที่ ตามขอ ๘ แหงระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 
๒๕๓๙ และที่แกไขเพิ่มเติม จึงไมมีเหตุที่จะแตงต้ังคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด มหาวิทยาลัยมหิดลเห็นควรยุติเร่ือง และรายงานสภามหาวิทยาลัยมหิดลเพื่อ                
ตรวจสอบความถูกตอง ตามขอ ๑๒ แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ฯ ตอไป รายละเอียด                  
ตามเอกสารประกอบการประชุม 

เห็นชอบตามเสนอ 

๕.๕ ขอเสนอรายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ครบระยะเวลาศึกษาตามแผนการศึกษา และครบระยะเวลาศึกษาสูงสุด ตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือขอขยายระยะเวลาศึกษาตอภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๕ (เพ่ิมเติม) 

     บัณฑิตวิทยาลัย ขอเสนอรายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ครบระยะเวลาศึกษาตาม
แผนการศึกษาที่ระบุไวในเลมหลักสูตร (มคอ.๒) แตยังไมเกินระยะเวลาศึกษาสูงสุดตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และนักศึกษาที่ครบระยะเวลาศึกษาสูงสุดที่กําหนดไวใน     
แตละหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อขอขยายระยะเวลาศึกษาตอ
ภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๕ (เพิ่มเติม) จํานวน ๒ คน รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 

อนุมัติ 

๕.๖ ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการกอหน้ีผูกพันขามปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โครงการอาคารโรงพยาบาลรามาธิบดีและยานนวัตกรรมโยธี  
แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

     เนื่องจากสถานการณโรคระบาดอุบัติใหม COVID-19 ประกอบกับภาวะเงินเฟอเพิ่มสูงขึ้น    
สงผลกระทบตอราคาวัสดุกอสรางใหเพิ่มสูงขึ้นและมีพื้นที่บางสวนไมสามารถสงมอบไดทันกับ
ระยะเวลาการกอสราง อาคารที่เหลือจึงจําเปนตองกอสรางรวมในอาคารเดียวเพื่อใหเกิดการใชงาน
อาคารใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการรักษาพยาบาล ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานโครงการอาคาร
โรงพยาบาลรามาธิบดีและยานนวัตกรรมโยธี แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 
สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล        
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ โครงการอาคารโรงพยาบาลรามาธิบดีและยานนวัตกรรมโยธีฯ ดังน้ี 

อนุมั ติ เปล่ียนแปลงรายการกอหนี้ ผูกพันขาม
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โครงการอาคาร
โรงพยาบาลรามาธิบดีและยานนวัตกรรมโยธี 
แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 
แ ล ะ เ ส น อ ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพื่อนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีตอไป 



 

- ๓ - 

 
ระเบียบ 
วาระที ่

เรื่องที่เสนอ มติที่ประชุม 

    ๑. เปล่ียนแปลงรายละเอียดการกอสราง จาก กอสรางอาคาร จํานวน ๔ อาคาร ประกอบดวย 
อาคารโรงพยาบาลสูง ๒๘ ชั้น พื้นที่ ๑๙๑,๐๐๐ ตารางเมตร อาคารสาธารณูปโภค ๔ ชั้น พื้นที่ 
๘,๐๐๐ ตารางเมตร อาคารจอดรถสูง ๑๐ ชั้น พื้นที่ ๔๐,๐๐๐ ตารางเมตร และอาคารสํานักงานสูง 
๑๐ ชั้น พื้นที่ ๓๖,๐๐๐ ตารางเมตร เปน กอสรางอาคารโรงพยาบาล สูง ๒๕ ชั้น ชั้นใตดิน ๒ ชั้น 
พื้นที่ประมาณ ๓๒๕,๐๐๐ ตารางเมตร 
    ๒. ขอเพิ่มวงเงิน จาก ๑๐,๐๒๐.๐๐๐๐ ลานบาท ประกอบดวย เงินงบประมาณ ๗,๐๑๔.๐๐๐๐ 
ลานบาท เงินนอกงบประมาณ ๓,๐๐๖.๐๐๐๐ ลานบาท เปน ๑๐,๘๐๐.๐๐๐๐ ลานบาท 
ประกอบดวย เงินงบประมาณ ๗,๐๑๔.๐๐๐๐ ลานบาท เงินนอกงบประมาณสมทบ ๓,๗๘๖.๐๐๐๐ 
ลานบาท โดยสวนที่เพิ่มเปนเงินนอกงบประมาณ จํานวน ๗๘๐.๐๐๐๐ ลานบาท 
    ทั้งนี้ เพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

๕.๗ ขอขยายระยะเวลาการพิจารณาของคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องอุทธรณ ราย รองศาสตราจารย เรือเอก 
นพ.มานพชัย ธรรมคันโธ ขออุทธรณคําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดลไมตอเวลาปฏิบัติงาน พรอมทั้งขอเพิกมติคณะกรรมการและคําสั่งที่เก่ียวของทั้งหมด 

     คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล ได รับหนังสือของ                                 
รองศาสตราจารย เรือเอก นพ.มานพชัย ธรรมคันโธ (ซ่ึงเคยเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
สังกัดภาควิชาสูติศาสตร- นรีเวชวิทยา คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล) จํานวน ๒ ฉบับ ฉบับที่ ๑ 
ลงวันที่ ๑๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อขออุทธรณคําส่ังมหาวิทยาลัยมหิดลกรณีไมตอเวลา
ปฏิบัติงาน พรอมทั้งขอเพิกถอนมติของคณะกรรมการ ฯ และคําส่ังที่เกี่ยวของทั้งหมด และฉบับที่ ๒ 
ลงวันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ รองทุกขกรณีมหาวิทยาลัยมหิดลลาชาหรือปฏิเสธในการ
จายเงินชดเชยพนักงานมหาวิทยาลัยหลังเกษียณอายุงาน คณะกรรมการอุทธรณ ฯ เห็นวา              
มีขอเท็จจริงที่จะตองพิจารณาตรวจสอบ ดังนี้ ๑) การพิจารณาการตอเวลาการปฏิบัติงานของ        
ผูรองทุกข ๒) การพิจารณาและวินิจฉัยการกระทําความผิดทางจรรยาบรรณ ๓) การสอบสวนวินัย          
๔) ประเด็นที่ผูรองทุกขไดไปยื่นฟองคดีที่ศาลปกครอง จึงจําเปนตองขออนุมัติขยายระยะเวลาการเสนอ        
คําวินิจฉัยตอสภามหาวิทยาลัย โดยจะขอนําเสนอเขาที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ ๕๘๙ 
วันที่ ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติขยาย
ระยะเวลาการพิจารณา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

อนุมัติ 

๕.๘ การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอํานวยการศูนยตรวจสอบภายใน รอบปการประเมิน พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระลบั) 
     เนื่องจากการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอํานวยการศูนยตรวจสอบภายใน รอบปการ

ประเมิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ใหดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการประเมินฯ 
เชนเดียวกับผูอํานวยการกอง/ศูนยในสํานักงานอธิการบดี โดยมีรองอธิการบดีที่กํากับ ดูแล                
เปนประธาน และใหนําผลการประเมินการปฏิบัติงาน (ขอตกลงการปฏิบัติงาน และสมรรถนะ) 
เสนอตออธิการบดี  เพื่อนําเขาพิจารณาในคณะกรรมการตรวจสอบของสภามหาวิทยาลัย                  
ซ่ึงคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานฯ และคณะกรรมการตรวจสอบฯ ในการประชุม
คร้ังที่ ๗๔ (๕/๒๕๖๕) เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๕ ไดพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผูอํานวยการศูนยตรวจสอบภายใน รอบปการประเมิน พ.ศ. ๒๕๖๕ (๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
– ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) แลว มีมติเห็นชอบใหอธิการบดีพิจารณาการเล่ือนเงินเดือนและเสนอ
สภามหาวิทยาลัยตอไป ทั้งนี้ อธิการบดีไดพิจารณารอยละการเล่ือนเงินเดือน ณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
เรียบรอยแลว จึงเห็นควรเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป รายละเอียดตามเอกสารลับ 

เห็นชอบตามเสนอ 

ระเบียบวาระที่ ๖  เรื่องเสนอเพ่ือทักทวง 

๖.๑ ขออนุมัติตําแหนงทางวิชาการ  
๖.๑.๑ การพิจารณาตําแหนงทางวชิาการ (วาระลบั) 

    คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ วันที่ ๑๖ มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ไดพิจารณาผลการประเมินผลงานทางวิชาการของผูเสนอขอตําแหนงทางวิชาการแลว 
เห็นสมควรแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๒๒ ราย ตําแหนงรองศาสตราจารย 
จํานวน ๗ ราย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน ๒ ราย ตําแหนงศาสตราจารยใหไดรับเงินประจํา
ตําแหนงสูงขึ้น จํานวน ๑ ราย ตําแหนงศาสตราจารยคลินิก จํานวน ๑ ราย ตําแหนงนักวิจัย           
ระดับ ๒ จํานวน ๑ ราย และตําแหนงนักวิจัย ระดับ ๓ จํานวน ๑ ราย รายละเอียดตามเอกสารลับ 

๑. อนุมัติแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 
จํานวน ๒๒ ราย ตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 
๗ ราย ตําแหนงศาสตราจารยใหไดรับเงินประจํา
ตําแหนงสูงขึ้น จํานวน ๑ ราย ตําแหนงศาสตราจารย
คลินิก จํานวน ๑ ราย ตําแหนงนักวิจัย ระดับ ๒ 
จํานวน ๑ ราย และตําแหนงนักวิจัย ระดับ ๓ 
จํานวน ๑ ราย 
๒. อนุมัติแตงต้ังใหดํารงตําแหนงศาสตราจารย 
จํานวน ๒ ราย ดังนี้  

๒.๑ รองศาสตราจารย ดร.ทวีชัย อมรศักด์ิชัย 
ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร 

๒.๒ รองศาสตราจารย พญ.นฤมล เดนทรัพยสุนทร 
ภาควิชากุมารเวชศาสตร คณะแพทยศาสตรศิริราช
พยาบาล 

๖.๑.๒ การเทียบตําแหนงทางวิชาการ 
    คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ ๑๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดพิจารณาคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการของผูเสนอขอเทียบ
ตําแหนงรองศาสตราจารยแลว เห็นสมควรอนุมัติการเทียบตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 
๑ ราย คือ อาจารย ดร.ปยะพงษ จนัทรใหมมูล กลุมสาขาวิชาพัฒนาสุขภาพ สถาบันพัฒนาสุขภาพ
อาเซียน จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติเทียบตําแหนงดังกลาว รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบการประชุม 

อนุมัติ 



 

- ๔ - 

 
ระเบียบ 
วาระที ่

เรื่องที่เสนอ มติที่ประชุม 

๖.๑.๓ ผูสมควรไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ 
    คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล เสนอขอแตงต้ังผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยที่พนจาก
การปฏิบัติงานเนื่องจากเกษียณอาย ุและมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนง
ศาสตราจารยเกียรติคุณ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยศาสตราจารยเกียรติคุณ             
พ.ศ. ๒๕๕๒ จํานวน ๔ ราย ไดแก (๑) ศาสตราจารย สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณ               
วลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ภาควิชาชีวเคมี                        
(๒) ศาสตราจารย ดร. นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา ภาควิชาศัลยศาสตร (๓) ศาสตราจารย ดร. นพ.
เกรียงศักด์ิ วารีแสงทิพย ภาควิชาอายุรศาสตร และ (๔) ศาสตราจารย พญ.อัจฉรา สัมบุณณานนท 
ภาควิชากุมารเวชศาสตร จากคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย              
เพื่อพิจารณาอนุมัติแตงต้ังบุคคลดังกลาว 

อนุมัติ 

๖.๑.๔ การเทียบเคียงสาขาวิชาของผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
    คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๙
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดพิจารณารายชื่อผูดํารงตําแหนงทางวิชาการที่ประสงคเทียบเคียงสาขาวิชาที่
เคยกําหนดไปแลวใหเปนไปตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ และเห็นสมควรเสนอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
อนุมัติเทียบเคียงสาขาวิชา ผูชวยศาสตราจารย ดร.เมธิจิต วัฒนพานิช คณะแพทยศาสตร            
ศิริราชพยาบาล สาขาวิชาเดิม ชีวเวชศาสตร สาขาที่เทียบเคียง รหัสสาขาวิชา ๒๑๐๓                    
ชื่อสาขาวิชาอณูชีววิทยา จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติเทียบเคียงสาขาวิชาที่
เคยกําหนดไปแลวใหเปนไปตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ 

อนุมัติ 

๖.๒ ขออนุมัติขยายระยะเวลาการผอนผันการปฏิบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวย การดําเนินงานของโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกชาติ พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๔ กองทุน และหมวด ๕ การบริหารการเงิน บัญชี และการตรวจสอบ 

     สภามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมสภาฯ คร้ังที่ ๕๗๔ เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๔ ไดพิจารณาและมีมติอนุมัติขยายระยะเวลาการผอนผันการปฏิบัติตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการดําเนินงานของโครงการจัดต้ังสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยา                   
สิรีรุกขชาติ พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๔ กองทุน และหมวด ๕ การบริหารการเงิน บัญชี และการ
ตรวจสอบ มีกําหนดระยะเวลา ๒ ป ซ่ึงจะครบกําหนดในวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ในปจจุบันโครงการ ฯ มีเจาหนาที่ระบบการคลัง จํานวน ๒ คน ซ่ึงเปนเจาหนาที่การเงิน ไมมี
เจาหนาที่พัสดุ จึงไมเพียงพอในการบริหารจัดการระบบการเงิน/บัญชี/พัสดุ ไดดวยตนเอง 
ดังน้ัน เพื่อใหโครงการฯ มีความพรอมดานอัตรากําลัง โดยเฉพาะพัสดุ โครงการ ฯ โดยความ
เห็นชอบในหลักการจากที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายฯ คร้ังที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๔ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการผอนผัน
การปฏิบัติตามขอบังคับฯ ในหมวดดังกลาวไปอีก ๒ ป จนถึงวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

อนุมัติขยายระยะเวลาการผอนผันการปฏิบัติตาม
ขอบังคับฯ ในหมวด ๔ กองทุน และหมวด ๕      
การบริหารการเงิน บัญช ีและการตรวจสอบ จนถึง
วันที่ ๑๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๖.๓ ขออนุมัติปรบัปรุงหลักสูตร (ปรบัปรุงตามวงรอบ มคอ.๒) (จํานวน ๑ หลักสูตร) 
๖.๓.๑ หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะแพทยศาสตร 

โรงพยาบาลรามาธิบดี สถาบันรวมผลิต โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา 
อนุมัติ 

๖.๔ ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตร (ปรับปรุงยอย สมอ.๐๘) (จํานวน ๒๘ หลักสูตร) 
๖.๔.๑ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ)  

ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 
อนุมัติ 

๖.๔.๒ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรการแพทยและสาธารณสุข  
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๓ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศาสนากับการพัฒนา ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ของคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๔ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการพฤกษเภสัชภัณฑ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับป 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะเภสัชศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๕ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตรประยุกต (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตร
ภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะศิลปศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๖ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ของคณะวิศวกรรมศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๗ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมีและชีววิทยาโมเลกุลทางการแพทย (หลักสูตร
นานาชาติ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอายุรศาสตรเขตรอนคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)  
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะเวชศาสตรเขตรอน และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๙ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ)  
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๐ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรการแพทยและสาธารณสุข  
(หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะสังคมศาสตร 
และมนุษยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๑ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการพฤกษเภสัชภัณฑ (หลักสูตรนานาชาติ) 
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะเภสัชศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตกรรมจัดฟน (หลักสูตรนานาชาติ)  
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะทันตแพทยศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 
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๖.๔.๑๓ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตรประยุกต (หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตร
ภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะศิลปศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๔ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ธรรมชาติ  
และวัฒนธรรม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะศิลปศาสตร 
และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๕ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการมนุษย (หลักสูตรภาคปกติและ 
ภาคพิเศษ) ฉบบัป พ.ศ. ๒๕๖๔ ของสถาบันแหงชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว  
และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๖ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเพื่อการพัฒนาและคุมครองเด็ก  
(หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ ของสถาบันแหงชาติเพือ่การพัฒนาเด็ก
และครอบครัว และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๗ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมีและชวีวิทยาโมเลกุลทางการแพทย  
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพิษวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบบัป พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๑๙ หลักสูตรอายุรศาสตรเขตรอนคลินิกมหาบัณฑิต สาขาวิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน (หลักสูตร
นานาชาติ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาล และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

 ๖.๔.๒๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตอายุรศาสตรเขตรอนและสุขวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ) 
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะเวชศาสตรเขตรอน และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๔.๒๑ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ ของคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี อนุมัติ 
๖.๔.๒๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๕ ของคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธบิดี อนุมัติ 
๖.๔.๒๓ หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาส่ือและการส่ือสาร (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับป  

พ.ศ. ๒๕๖๓ ของวิทยาลัยนานาชาติ 
อนุมัติ 

๖.๔.๒๔ หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะทันตแพทยศาสตร อนุมัติ 
๖.๔.๒๕ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีวนวัตกรรม (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ของคณะวิทยาศาสตร 
อนุมัติ 

๖.๔.๒๖ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีวนวัตกรรม (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบบัป พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ของคณะวิทยาศาสตร 

อนุมัติ 

๖.๔.๒๗ หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธบิดี อนุมัติ 
๖.๔.๒๘ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนศึกษา ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ ของวิทยาลัยศาสนศึกษา อนุมัติ 
๖.๕ ขออนุมัติปดหลักสตูร 
๖.๕.๑ ขออนุมัติปดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาแพทยศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ)  

ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 
อนุมัติ 

๖.๕.๒ ขออนุมัติปดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิติวิทยาศาสตร  
ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 

อนุมัติ 

๖.๖ ขออนุมัติเปดสอนรายวิชา 
๖.๖.๑ การขอเปดสอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี (สําหรับหลักสูตรนานาชาติ) 

จํานวน ๑ รายวิชา ของคณะวิทยาศาสตร 
อนุมัติ 

๖.๗ ขออนุมัติปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 
     ขออนุมัติปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ คณะแพทยศาสตร

โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะวิทยาศาสตร คณะพยาบาลศาสตร (วิทยาลัยพยาบาลที่สังกัดคณะ
พยาบาลศาสตร วิทยาลัยพยาบาลทหารอากาศ) วิทยาลัยการจัดการ และบัณฑิตวิทยาลัย       
เสนอชื่อผูสําเร็จการศึกษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ ซ่ึงมีคุณสมบัติครบถวน ต้ังแตวันที่สําเร็จ
การศึกษา เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ จํานวน ๑๒๔ ราย ระดับปริญญาตรี ๒๕ ราย ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
๑๒ ราย ปริญญาโท ๗๑ ราย ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ๑ ราย และปริญญาเอก ๑๕ ราย 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

อนุมัติปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๕ จาํนวน ๑๒๔ ราย 

ระเบียบวาระที ่๗  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

๗.๑ การปรับโครงสรางการแบงหนวยงานภายในของสวนงานมหาวิทยาลัยมหิดล 
    ตามที่ ที่ประชุมคณะกรรการประจํามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๖                 
เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มีมติเห็นชอบการปรับโครงสรางการแบงหนวยงานภายในของ 
คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี คณะเทคนิคการแพทย คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 
และคณะกายภาพบําบัด จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 

รับทราบ 

๗.๒ การดําเนินการและการลงโทษทางวินัยแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 
    มหาวิทยาลัยมหิดลไดดําเนินการและลงโทษทางวินัยแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย (ไมรวม
ลูกจางเงินรายได) จํานวน ๒ ราย ดังนี้ (๑) กรณีกระทําผิดวินัยอยางรายแรง จํานวน ๑ ราย สังกัด
คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล จึงลงโทษปลดออกจากงาน และ (๒) กรณีกระทําผิดวินัย      

รับทราบ 



 

- ๖ - 

 

    สรุปโดย    ฝายเลขานุการที่ประชุมฯ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยมหิดล   
                  ๑๘ มกราคม ๒๕๖๖   
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อยางไมรายแรง จํานวน ๑ ราย สังกัดคณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร จึงลงโทษตัดเงินเดือน  
รอยละ ๕ เปนระยะเวลา ๒ เดือน จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 

๗.๓ ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ใ ห ซ้ื อ บ อ ก รั บ ฐ า น ข อ มู ล อิ เ ล็ ก ท รอ นิ ก ส  Wiley Online Journal  
ในรูปแบบ Transformative Agreement Read & Publish ระยะเวลา ๓ ป ต้ังแตวันที่ ๑ 
มกราคม ๒๕๖๖ถึงวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ เปนเงิน USD ๑,๙๒๘,๒๓๒.๓๐ จากสํานักพิมพ 
John Wiley & Sons Inc. เทียบเปนเงินไทย ๗๖,๖๗๘,๙๖๑.๖๐ บาท โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
ของหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล     
    ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดล (หอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล) ไดอนุมัติใหซ้ือ
บอกรับฐานขอมูลอิ เ ล็กทรอนิกส  Wiley Online Journal ในรูปแบบ Transformative 
Agreement Read & Publish ระยะเวลา ๓ ป ต้ังแตวันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ 
๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ จากสํานักพิมพ John Wiley & Sons Inc. วงเงินดําเนินการ 
๗๖,๖๗๘,๙๖๑.๖๐ บาท โดยวิธีเฉพาะเจาะจง มาตรา ๕๖(๒) (ค) ซ่ึงสํานักพิมพ John Wiley & 
Sons Inc. ไดเสนอราคาเปนเงิน USD ๑,๙๒๘,๒๓๒.๓๐ รวมภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีอากรอื่น ๆ      
และรวมคาใชจายในการโอนเงินตางประเทศแลว เทียบเปนเงินไทย ๖๗,๔๗๓,๘๖๑.๕๘ บาท     
คณะกรรมการฯ พิจารณาแลวเห็นวาเปนราคาที่เหมาะสม จึงมีมติเห็นควรจัดจางบริการดังกลาว 
กับสํานักพิมพ John Wiley & Sons Inc. และเนื่องจากวงเงินในการส่ังซ้ือคร้ังนี้อยูในอํานาจของ
อธิการบดี จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

รับทราบ พรอมขอเสนอแนะ 

๗.๔ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร มคอ. ๗ ระดับปริญญาตรี ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๔ 
    กองบริหารการศึกษา ขอรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร มคอ.๗ ระดับปริญญาตรี 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒  
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

รับทราบ 

๗.๕ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง อัตราคาธรรมเนียมการศึกษา จํานวน ๖ ฉบับ 
    มหาวิทยาลัยไดปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง อัตราคาธรรมเนียมการศึกษา  
จํานวน ๖ ฉบับ โดยไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการกําหนดอัตราการจัดเก็บและการ
จัดสรรคาธรรมเนียมการศึกษาเรียบรอยแลว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม 

รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่๘  เรื่องอ่ืน ๆ 
๘.๑ ขอหารือและขอความเห็นจากสภามหาวิทยาลัย กรณีความเห็นแยงของบัณฑิตวิทยาลัย                 

กับมติของคณะกรรมการอุทธรณรองทุกขของนักศึกษา จาํนวน ๒ ราย 
    กรณีความเห็นแยงของบัณฑิตวิทยาลัยกับมติของคณะกรรมการอุทธรณรองทุกขของ
นักศึกษาระดับปริญญาเอก จํานวน ๒ ราย ทั้งนี้ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการ
อุทธรณและรองทุกขของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๖ ใหอธิการบดี
รักษาการตามขอบังคับนี้ ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีมี
อํานาจส่ังการใหปฏิบัติตามที่เห็นสมควรและถือเปนที่สุด ในการนี้ อธิการบดีจึงขอเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาและใหความเห็นในกรณีดังกลาว 

เสนอใหแตงต้ังคณะทํางานโดยมี ศาสตราจารย ดร.       
สุรศักด์ิ ลิขสิทธิ์วัฒนกุล กรรมการสภาฯ ผูทรงคุณวุฒิ 
เปนประธานและมีกรรมการอื่นที่ประธานเห็นสมควร
และใหมหาวิทยาลัยสนับสนุนขอมูล เพื่อพิจารณา
สอบขอเท็จจริงกรณีดังกลาว และขอใหนําเสนอ     
ความคืบหนาตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในคร้ัง
ถัดไป 

๘.๒ กําหนดพิธีสวดพระอภิธรรม ศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.อรรถสิทธิ์ เวชชาชีวะ อดีตอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล (พ.ศ. ๒๕๓๘ - ๒๕๔๒ )  
    ศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.อรรถสิทธิ์ เวชชาชีวะ อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล  
(พ.ศ. ๒๕๓๘ - ๒๕๔๒ ) ไดถึงแกอนิจกรรม เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ อายุ ๘๗ ป  
โดยกําหนดพิธีพระราชทานน้ําหลวงอาบศพ ในวันที่ ๑๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๗.๐๐ น. 
และพิธีสวดพระอภิธรรม ในวันที่ ๒๐-๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๙.๐๐ น. ณ ศาลา                
กวีนิรมิต (ศาลากลางน้าํ) วัดเทพศิรินทราวาสราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร  

รับทราบ 

 


